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VAKEDNo0-2023-3329
Asiantuntija- ja kehittamispalveluiden jarjestaminen 11.9.2023 alkaen

Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen hallintosaannén 30 §:n mukaan
hyvinvointialueen henkildstoorganisaatio jakautuu toimialoihin, palvelualueisiin,
tehtavaalueisiin ja toimintayksikoihin. Toimialaa johtaa toimialajohtaja, palvelualuetta
johtaa palvelualuejohtaja, tehtavaaluetta johtaa tehtavaalueen paallikko ja
toimintayksikkoa johtaa toimintayksikon esihenkild.

Asiantuntija- ja kehittamispalveluiden palvelualueella on téhan mennessa ollut kaksi
tehtavaaluetta "asiantuntijapalvelut” ja "kehittamispalvelut”. Asiantuntija- ja
kehittamispalveluiden palvelualueella on tarkoituksenmukaista muuttaa
tehtavaalueiden nimikkeita vastaamaan paremmin palvelualueen perustehtavia.
Muutoksella tavoitellaan toimivia ja koherentteja tehtavaaluekokonaisuuksia, jotka
palvelevat ja tukevat parhaalla mahdollisella tavalla palvelualueen toimintaa seka
hyvinvointialueen muita toimijoita ja ulkoisia sidosryhmia.

Uudet tehtavaalueet ovat TKIO, joka pitaa sisallaan nykyisen kehittamispalvelujen
kokonaisuuden ja henkildston seka Hyte, jarjestdt ja osallisuus, joka pitaa sisallaan
nykyisen hyte-yksikdn. Muutoksessa hoitotyon johtaja ja opetushoitajat seka
sosiaalitydn johtaja eivat sijoitu kumpaakaan tehtavaalueeseen, vaan toimivat suoraan
palvelualuejohtajan alaisuudessa.

Paatoksen peruste

Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen hallintosaannén 30 8:n mukaan toimialajohtaja
paattaa alaistensa palvelualueiden jakautumisesta tehtavaalueisiin seka
toimintayksikoihin. Asiasta paattaminen kuuluu em. maarayksen nojalla
konsernipalvelujen toimialajohtajan toimivaltaan.

Paatos

Paatan jakaa asiantuntija- ja kehittamispalveluiden palvelualueen kahteen
tehtavaalueeseen:

] TKIO, joka pitaa sisallaan nykyisen kehittamispalvelujen kokonaisuuden ja
henkiloston;
] Hyte, jarjestot ja osallisuus, joka pitaa sisallaan nykyisen hyte-yksikon.

Tiedoksi
Asianosaiset

Allekirjoitus

Konsernipalvelujen toimialajohtaja, Mikko Hokkanen
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Oikaisuvaatimus
§32

Oikaisuvaatimusohje
Oikaisuvaatimusohjeet

Tahan paatdkseen tyytymatdn voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen
aluehallitukselle. Oikaisuvaatimuksen saa tehda se, johon paatds on kohdistettu tai
jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun paatds valittdmasti vaikuttaa (asianosainen)
seka hyvinvointialueen jasen. Oikaisuvaatimus toimitetaan Vantaan ja Keravan
hyvinvointialueelle.

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan:
Vantaan ja Keravan hyvinvointialue, aluehallitus

Osoite:

Vantaan ja Keravan hyvinvointialue / kirjaamo
PL 1000, 01301 Vantaa

kirjaamo@vakehyva.fi

Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatdksen tiedoksisaannista.
Hyvinvointialueen jasenen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon 7 paivan kuluttua
siitd, kun paatds on nahtavana yleisessa tietoverkossa. Asianosaisen katsotaan
saaneen paatdksesta tiedon, jollei muuta naytetd, 7 paivan kuluttua kirjeen
lahettamisesta, saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen
tiedoksiantotodistukseen merkittyna aikana taikka kolmantena paivana sahkoisen
viestin lahettamisesta.

Oikaisuvaatimuksesta on kaytava ilmi vaatimus perusteineen ja se on
oikaisuvaatimuksen tekijan allekirjoitettava. Sahkoista asiakirjaa ei tarvitse taydentaa
allekirjoituksella, jos asiakirjassa on tiedot lahettajasta eika asiakirjan alkuperaisyytta
tai eheyttd ole syyta epailla. Sdhkoinen viesti katsotaan saapuneeksi viranomaiselle
silloin, kun se on viranomaisen kaytettavissa vastaanottolaitteessa tai
tietojarjestelmassa siten, etta viestia voidaan kasitella.

Oikaisuvaatimus on toimitettava oikaisuvaatimusviranomaiselle ennen
oikaisuvaatimusajan paattymista. Oikaisuvaatimus lahetetaan aina omalla vastuulla.
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